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FECHA DE GESTION: DE 1 DE ENERO A 31 DE DICIEMBRE DE 2016
VISION:

La institucién educativa Gabriel Garcia Marquez, serd reconocida en el aiio 2020 a nivel
local y regional, como modelo de formacion integral, por la calidad de sus procesos
educativos, su talento humano e infraestructura moderna, viabilizando asi el permanente
desarrollo de programas curriculares y proyectos que propenden por el mejoramiento de
la calidad de vida de los estudiantes, su familia y su entorno,

MISION:

La institucién educativa oficial, Gabriel Garcia Marquez, ubicada en la comuna 15 de Cali,
contribuye a la formacién integral en los niveles de preescolar, basica y media,
propiciando los espacios fisicos y académicos necesarios para que nuestros estudiantes
adquieran competencias, se apropien de los valores humanos y reconozcan la diversidad
etno-cultural, que les permita ser protagonistas en la reconstruccién de una sociedad
pacifica y desarrollada.

1. GESTION DIRECTIVA:

La institucién educativa Gabriel Garcia Mdarquez, fundamenta la gestion directiva en las
orientaciones del equipo directivo liderado por el Sefior Rector y en la elaboracidon del
plan de mejoramiento institucional PMI con base en la autoevaluacidn institucional donde
participa la comunidad educativa. La gestién directiva observa, sigue y evalGa procesos
como: Direccionamiento estratégico y horizonte institucional, la gestién estratégica, el
gobierno escolar, la cultura institucional, el clima escolar y las relaciones con el entorno.
De esta forma, el rector y su equipo de gestion organizan, desarrollan y evaltan el
funcionamiento general de la institucion.

¢ DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y HORIZONTE INSTITUCIONAL

- La Institucidn tiene establecida la mision, visidn, valores y principios institucionales,
ademads, de reconocer su propio himno y escudo.

- Muchos docentes han participado de capacitaciones en el “Programa TITA”

- Se cuenta con la planeacién y seguimiento del PMI.
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- Se tiene en cuenta la diversidad culturai y étnica. Ademas, se implementan programas de
metodologia flexible: Brujula y Aceleracién.

- Las acciones estratégicas son elemenios importantes en el funcionamiento de la
institucion. _

- Se cuenta con [a elaboracién del plan de mejoramiento institucional donde se articulan
acciones desde cada una de las gestiones ({Directiva, Académica, Comunitaria
Administrativa y Financiera}.

- Se implementan proyectos pedagdgicos como: Proyecto ambiental escolar, escuela
saludable, proyecto gestién de riesgo escolar, proyecto etnoeducativo, proyecto valores,
proyecto democracia, proyecto uso del tiempo libre, proyecto de educacién sexual y
construccién de ciudadanfa, proyecto de manejo de conflictos y proyecto de convivencia
escolar.

» GOBIERNO ESCOLAR

- El proceso se motiva con la participacion de la comunidad educativa durante las
elecciones de los diferentes estamentos del gobierno escolar y de los drganos
participacién para tomar decisiones que contribuyan al mejoramiento del servicio
educativo de la Institucién.

- Se eligleron e instalaron el Consejos Directivo, Consejo Académico, estudiantil y Consejo
de Padres, la Comisién de Evaluacién y Promocion, el Comité Escolar de Convivencia,
Personero Estudiantil y se realizaron Asambleas de Padres de Familia.

¢ CULTURA INSTITUCIONAL

- Se apoya la comunicacidén a través de circulares carteleras, correo institucional,
documento e informes, etc. dando sentido, reconocimiento y legitimidad a las acciones
institucionales e implementando los diferentes medios de comunicacién como el internet.

e CLIMA ESCOLAR

- Se conformé el comité de convivencia escolar de acuerdo a la Ley 1620 y Decreto 1965.
Los estudiantes son motivados a presentar las pruebas Saber del ICFES como parte del
mejoramiento de su proyecto y calidad de vida aprovechando para participar en las
convocatorias que realiza el MEN y las universidades.
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- Se trabaja constantemente en el mantenimiento de la planta fisica y de los equipos. - - Se
cuenta con el programa de desayunos escolares que se ofrece en un espacio denominado
restaurante escolar.
- Se instalé ventiladores en las aulas de clases, para los estudiantes.
- Los estudiantes participaron activamente en los diferentes eventos del colegio y por
fuera que los motiva y les da sentido de pertenencia.
- La Institucidn cuenta con manual de convivencia ajustado a la ley 1620 sobre convivencia
y se les entrego a todos los estudiantes de manera que o trabajaran.

* RELACIONES CON ELENTORNO

-Se reconocen diferentes esfuerzos entre la institucion y otros estamentos para cumplir su
misidn vy lograr los objetivos especificos de su PEl y su plan de mejoramiento.

-La institucion educativa Gabriel Garcia Mérquez atiende la comunidad educativa con el
portafolio de servicios en transicion, educacion basica primaria, educacidén basica
secundaria y educacién media. Ademds, cuenta con los programas flexibles Brujula,
Circulos de aprendizaje y Aceleracién y el programa de jovenes y adultos de ciclos lectivos
especiales integrados.

2. GESTION ACADEMICA:
+ DISENO PEDAGOGICO

- Periédicamente se realizan reuniones por areas para actualizar plan de estudios.

- Se envid informacidn ICFES a docentes de bdsica secundaria y media para discusion
general.

- Se desarrollaron jornadas por area con aplicacion de pruebas tipo SABER.

- Se realizé simulacro pruebas SABER 119,

- Se cuenta con informe de resultados de simulacro pruebas SABER 112.

- Se aprobaron herramientas (formatos) desde Consejo Académico para el disefio del plan
de aula por areas.

. PLAN DE ESTUDIOS

-Los docentes combinan clases magistrales con el uso de nuevas tecnologia, videos vy
actividades ltdicas para construir conocimientos.
- A partir de la evaluacidon del desempeiic de cada estudiante se hace citaciones a padres
de familia y se definen compromisos académicos.
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¢ SEGUIMIENTO ACADEMICO

-Se realizan reuniones del comité de evaluacién y promocion.
- Las acciones frente al uso de las evaluaciones externas se apoyan con la aplicacién de
simulacros y elaboran gufas con preguntas pruebas SABER

3. GESTION COMUNITARIA:
-Como su nombre lo indica, se encarga de las relaciones de la Institucion con la
comunidad; asi como de la participacién y la convivencia, la atencidén educativa a grupos
poblacionales con necesidades especiales bajo una perspectiva de inclusion y la
prevencién de riesgos.
s ACCESIBILIDAD
- Se realizan proyectos, muestras culturales, y planes de d4rea con competencias

etnoeducadoras.
- Se realiza atencidn a padres y estudiantes.

s PROYECCION A LA COMUNIDAD

- Se cuenta con la implementacién PRAE, PAE, Escuela saludable.
- Se tiene el uso de espacios por parte de la comunidad, iglesias, fundaciones, JAC,

¢ PARTICIPACION Y CONVIVENCIA

-Se conformd el comité de convivencia escolar.

¢ PREVENCION DE RIESGOS

-Se cuenta con el comité de prevencion de riesgos, realizando rutas de evacuacion y
planes de evacuacion.




Reptiblica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Secretaria de Educacidén Municipal de Santiago de Cali
Institucién Educativa Gabriel Garcla Marquez

ALCALDIA DE Resolucién 4143.0.21.'11284 del 13 de Diciembre de 2011
SANTIAGO DE CALI NIT: 805.027.059-1
INFORME DE GESTION: RENDICION DE CUENTAS 2016
4. GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
INGRESOS
1. Venta servicios educativos: Certificados, constancias, matricuta y derechos de grado de Ia

Nocturna

2. Transferencias: Recursos girados por el gobierno central.

3. Concesiones: Valores recibidos por arrendamiento de la tienda escolar y 1a fotocopiadora.

4. Recursos de capital: Corresponde al saldo bancario inicial, la recuperacién de cartera y la
recuperacion por reclamacion interpuesta a la compafifa aseguradora.

GASTOS

1. Equipos de cémputo y comunicacién: Hace referencia a la compra de computadores o sus
accesorios, impresoras, dispositivos tecnolégicos de redes etc,

2. Enseres y equipos oficina: Compra de muebles, equipos de oficina y dotacidn de
elementos de ensefianza como pupitres, tableros, sillas, efc.

3. Materiales y suministros: Corresponde a la compra de diversos elementos como, articulos
de ferreteria, eléctricos, papeleria.

4. Mantenimiento: son los valores cancelados para el mantenimiento de fas instalaciones
fisicas, eléctricas e hidraulicas de la institucion asi como de los equipos con que se cuenta
(computadores, impresoras, aires acondicionados etc.).

5. Impresos y publicaciones; Pagos por [a elaboracion de diplomas, actas de grado, hojas con
membrete y fichas de matricula.

6. Comisiones, honorarios y servicios: Los pagos por uso y actualizacidon del programa
contable ASCH y el uso del portal de servicios educatives ZETI.

7. Servicios pGblicos: Pagos por internet y Teléfono.

8. Gastos bancarios; Corresponde a la adquisicion de chequeras.

9, Comunicacion y transporte: Hace referencia al transporte de los estudiantes para

desplazamiento a cumplir con actividades pedagdgicas.
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Ejecucién de los recursos de fos FSE por concepto de ingresos y gastos de 1 de enero a 31

de diciembre de 2016.

% DE EJECUCION A
VALOR DICIEMBRE 31 DE APROBADOC
CONCEPTO EJECUTADO $ 2016 DEFINITIVO §
INGRESOS 261359503 257528048
1. Venta servicios educativos 3970750 3970,75% 100000
2. Transferencias 241018310 100,00% 241018310
3. Concesiones 3510000 100,00% 3510000
4, Recursos capital 12360443 99,70% 12899738
GASTOS 239751982 93,10% 257528048
1. Equipo de cdmputo y comunicacidon 5200000 62,65% 8300000
2. Muebles, Enseres y Equipos Oficina 18910000 100,00% 18910000
3. Materiales y suministros 56683933 95,41% 59410277
4. Mantenimiento 101446000 93,39% 108624161
5. Impresos y publicaciones 19669500 99,84% 19100000
6. Camisiones, honorarios y servicios 32183000 100,00% 32183000
7. Servicios plblicos 4085773 83,68% 4882731
8. Gastos bancarios 421776 60,25% 700000
9. Comunicacion y transporte 1215000 85,69% 1417879
10. Proyectos 537000 13,43% 4000000

Relacién de contratacién en la vigencia 2016: Concesion de espacios - Ordenes de compra -
Ordenes de prestacién de servicios - Contratos por prestacién de servicios - Contratos por compra
de suministros — Contratos de obra o labor — Contrato por adquisicién — Prestacion de servicios

profesionales.
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ALCALDIA DE
SANTIAGC DE CALI

Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Secretaria de Educacién Municipal de Santiago de Cali
Institucion Educativa Gabriel Garcia Marquez
Resolucion 4143.0.21.11284 del 13 de Diciembre de 2011
NIT: 805.027.059-1

INFORME DE GESTION: RENDICION DE CUENTAS 2016

¢ APOYO A LA GESTION ACADEMICA

- Los docentes apoyaron el proceso de matricula con los estudiantes antiguos.
- Se cuenta con un archivo de estudiantes de todas las sedes.
- Se cuenta con un sistema notas que permite la expedicién répida de boletines.

Relacion de SIMAT con fecha de corte 31 de diciembre de 2016

Sede Jormada No. Estudiantes 2016
Sede Central Jornada Mafana 413
Sede Central Jornada Tarde 393
Sede José Ramén | Jornada Maiana 576
Bejarano
Sede José Ramén { Jornada Tarde 439
Bejarano
Sede Alfonso Bonilla | Jornada Mafiana 260
Naar
Sede Alfonso Bonilla | Jornada Tarde 198
Naar
No. De Bachilleres Graduados 2016
Sede Jornada No. De Graduados
Central Mafiana 21
Central Tarde 52
Central Ciclos 127

o ADMINISTRACION DE LA PLANTA FISICA Y RECURSOS

- Se trabaja con sistema de notas (ZET!) que permite la expedicién répida de boletines y
los cambios se pueden generar.
- Se emplea en la contabilidad y el presupuesto el sistema ASCIL.
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Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Secretaria de Educacion Municipal de Santiago de Cali
Institucién Educativa Gabriel Garcia Marquez
ALCALDIA DE Resolucidn 4143.0.21,11284 del 13 de Diciembre de 2011
SANTIAGO DE CALI NIT: 805.027.069-1

INFORME DE GESTION: RENDICION DE CUENTAS 2016

- Se realiza mantenimiento constante y se asigna presupuesto para ello,

- Se realizan actividades de embellecimiento,

- Se cuenta con espacio de biblioteca y sala de audiovisuales en las sedes.

- La sede Central y |a sede José Ramdn Bejarano, disponen de seguridad privada.
- La sede Aifonso Bonilla Naar cuenta con comodatario.

o ADMINISTRACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
- El transporte se presta por convenio de la SEM para los estudiantes de Llanoverde.
- Se tienen los servicios de restaurante: Programa de Alimentacion Escolar PAE.
s TALENTO HUMANO
- Se proporciona a los docentes los espacios, para las capacitaciones del MEN y SEM.
- Se permite la implementacion de acciones de mejoramiento y desarrollo profesionai.

- Se dispone de estrategias para la mediacién y solucién de conflictos.

Planta de Cargos:

Cargo No. Funcionarios
Docentes 94

Directivos Docentes 6
Administrativos 11

- Dacente y Directivos Docentes Evaluados- Decreto 1278:

Sede Jornada No. de docentes No. de Directivos
Evaluados: 1278 Evaluados: 1278
Central Marana 13 2
Central Tarde 13 1
José Ramén Bejaranc MaAana 7 1
José Ramoén Bejarano Tarde 9 1
Alfonsec Bonilta Naar Manana 7 1
Alfonso Bonifla Naar Tarde 7
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Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Secretaria de Educacién Municipal de Santiago de Cali
Institucién Educativa Gabriel Garcia Marquez
ALC;LDI;\ DE Resolucion 4143.0.21.11284 del 13 de Diclembre de 2011
SANTIAGO DE CALI NIT: 805.027.058-1

INFORME DE GESTION: RENDICION DE CUENTAS 2016

¢+ APOYO FINANCIERO Y CONTABLE

-Existen procedimientos para elaborar el presupuesto de la Institucién.

- La contabilidad proporciona todos los soportes e informes financieros dentro de los
plazos establecidos, para que puedan usarse en la toma de decisiones.

- Hay procesos claros para el recaudo de ingresos, asi como para la realizacién de
gastos, los cuales se ponen en conocimiento de la comunidad.

- Se presentan los informes financieros a las autoridades pertinentes, de manera
oportuna, como parte del proceso de control interno.

- Los informes financieros son publicados en |a cdrtelera de la Pagaduria,

Se firma en Saptiago,de Cali, el 14 de febrero de 2017.

WALTER MORENO CRESPO
RECTOR
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