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GESTION DE LA COMUNIDAD

Proyectos soclales y comunitarlios:

Aclualmente se viene ejecutando [0s sigulentes proyectos,

e Plan naclonal de lectura y escritura- plan lector “lesr es mi cuento”

Proyecto de afrocolombianidad

Programa TIt@

Jornada Unica

Vinculacion a la “red papaz”

Comité de convivencia institucional

Proyeclo de expresion corporal- teatro, dirigido por Miguel Angel

Estrada.

¢ Proyacto 5-8, adecuacion en piniura y aseo en la sala de
Profesores, en busca de mantener la buena convivencia y ambiente
laboral, dirlgide por los docentes: Carlos Edwin Giraldo, Alberto
Isaza, Limher Zambrano.

o Proyectoc “ponle color al Navia¥ decoracién en la instituciones
resaltando fechas especiales como Bienvenida, Semana Santa, dia
de la Madre, dia del |dioma, dia del Profesor.

» Proyecto "ponte [a Camiseta” camiseta de colores con mensajes
de pertenencia, el cual estimula la motivacion del docente a inicio
de sus actividades laborales, dirigido por el departamento directivo,
liderado por el sefior Rector de la Institucién
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FProyeccion a la comunidad:

o Actualmente los docentes Gelson Garcés Cabezas y José del Carmen
Mosquera Renteria de |a Jornada de la mafiana ofrecen los sébados
jornadas [idicas enfocadas al deporte, como actividad complementaria

¢ Se ofrece programa de preicfes para reforzar y mejorar los resultados
de las pruebas saber, que posibilite su Ingreso a la educacltén superior

o Existen dos grupos de logistica para los diferentes eventos, 1. El grupo
Sena orientado por el docente Pablo Coral, 2. Alumnos de noveno
orientado por ia docente Leonor Ruth Giraldo.

Prevencién de riesgos:
o La institucién cuenta con programa de seguridad escofar, por sede y
jornada, se a levantado el panorama de riesgos y se han definido rutas
de svacuacion y zonas seguras.
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Se ha capacitado a los estudiantes para primeros auxilios, esto lo

lidera el docente Richard Ordofiez.

EJECUCGION ATENCION PLAN DE NECESIDADES OBSERVACIONES
PRESUPUESTAL | RECURSOS FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS
(FSE)

-8e  hace nhecesario

-Asamblea general padres de familia ampllar el servicio del

-Taller consejo estudiantit programa de

Gestion -Taller gobiernc escolar alimentacién escolar a

comunidad -Ayuda audiovisuales todos los estudiantes

-Estructuracion- ajustes manual de convivencla
-Socializacion proceso de convivencia
-Mejoramiento zonas verdes programa comunidad

para gue respondan a
las necesidades, y asf
proyectarnos al
mejoramiento  de la
calidad.
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GESTION DE LA COMUNIDAD
Proyectos soclales y comunitarios:

En la sede Fray José Ignacio Ortiz , se continua con la Estrategia Escuala Saludable,
en la cual se inlegran los proyectos transversales abligatorios:

Educacion sexual y construccion de Cludadania

Prevencién del consumo de sustanclas Psleoactivas

Seguwridad Escolar

Proyecto ambiental Escolar

Convivencla,

Proyecto sembrande future (5°8)

El proyecto Plan Naclonal de Lectura y Escritura “Leer es Mi Cuenta”

El proyaclo de Convivencia, desarrolié el prograina de induccion a estudiantes nusvos
en la semana del 8 al 12, en esta semana se realizaron actividades, de divulgacion del
manual de convivencia, del SIE, reconocimiento de las instalaciones del colegio y del
personat docente, directive docente y administrativo.

El proyecto de Educacion Sexual y construceldn de cludadania realizé actividad de
raconocimiento al dia de la mujer y al dia del Hombre (dias de San José), con
reflexiones orlentadas a prevenir el maltrato hacla la mujer.

El proyecto Prevencién del Consumo de Sustancias Psicoactivas y los grados 4° y 5°,
realizaron el Festival de Poesia el 29 de abril, para conmemorar el Dia del idioma vy el
dia del nifio v la recreacion.

Ei proyecto Ambiental Escolar realizé aclividades de alimentacién saludable y habitos
saltcdables con ocasidn del dia del estudiante.

E! 7 de Julio se realizé una salida Pedagdgica al parque del Az(icar en la cuidad de
Palmira programada por el proyecto Prevencion del Consuino de Sustancias
Psicoactivas, cuyo propésito fue fortalecer la sana convivencla, ta solidaridad, la
afectividad, el uso adecuado dal tiempo libre, el derecho de los nifios a la recreacién y
la promocién de hébitos saludables; ademds de conocer sitios representativos de
nuestro departamento.

La actividad se realizé con una participacion de 1004 personas.

En la sede central, se tiene los siguientes Proyectos sociales y comunitarios:

Actualmente se viene ejecutando los siguientes proyectos,

* Plan nacional de lectura y escritura- plan lector “leer as mi cuente”
* Proyacto de afrocolombianidad

* Programa Tit@

* Jornada Unica
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* Vinculacidn 4 la "red papaz”

* Comité de convivencia institucional
* Proyecto de expresién corporal- teatro, dirigido por Miguel Angel Estrada.

* Proyecto 5-8, adecuacion en pintura y aseo en la sala de Profesores, en busca de
mantener la buena convivencia y ambiente laboral; dirigido por los docentes: Carlos
Edwin Giraldo, Albetio Isaza, Limber Zambrano.

* Proyecto “ponle color al Navia" decoracién en |a instituciones resaltando fechas

especiales como Bienvenida, Semana Santa, dia de la Madre, dia del Idioma, dia del
Profesor,

* Proyecto "ponte la Camiseta” camiseta de colores con mensajes de pertenencla, el
cual estimula la motivacién del docente a inicio de sus actividades laborales, dirigido
por el departamento directivo, liderado por et sefior Rector de la institucion

Aclualments la instilucién participa en el concurso Nacional de Supérate con el
deporte en las disciplinas de Ajedrez, atletismo Patinaje, Futbol Masculino y Femenino,
Balongcesto

Accaeslbilidad:

Ejecucion de! proyecto de Afrocolomblanidad, cuyo objetivo fie resaltar y promover la
diversidad cultural de Colombia.

Esta actividad se realizd durante la semana de 23 al 27 de mayo de 2016 y fue
liderada por los docentes que integran el proyecto Ssmbrando Futuro,

Se realizaron presentaciones artisticas, culluralas y deportivas.

Proyeccidn a la Comunidad:

* Be firma el convenio con la fundaclén Circulo de Estudias Colombia, para reiniciar
labores a partir del segundo semastre de 2016, los cuales funcionaran en la Sede Fray
José Ighacio Ortiz, los dias sébados en las horas de la tarde, con la oferta a la
comunidad de cursos de manualidades.

* Actualments los docentes Gelson Garcés Cabezas y José del Carmen Moscjuera
Renter(a de la jornada de la mafiana ofrecen los sdbados jornadas {Gdicas snfocadas
al deporte, como actividad complementaria

* Se ofrece programa do prelcfes para reforzar y mejorar los resultados de las pruebas
sabor, que posibilite su Ingreso a la educacion superior
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* Existen dos grupos de logistica para los diferentss eventos, 1. El grupo Sena
orlentado por el docents Pablo Coral, 2. Alumnos de nioveno orientado por la docente
Leonotr Ruth Giraldo.

Participacion y Convivencla:
Se conformaron los diferentes érganos de participacion democrética

Conselo Directivo, conssjo académico, consejo de padres, consejo estudiantil, comité
de convivencia, comité de alimentacién escolar CAE, personero estudiantil, los cuales
vienen funcionando de acuerdo al cronograma institucional y sus dinamicas definidas.

Se realizé la segunda reunién de padres de Famllia para entrega de Informes del
primer psriodo con una asistencta de:

Sede Fray José Ignacio Ortiz: 77%
Central J. Mafiana;
Central J. tarde: 78.42%

En la jornada de la tarde, en lo que respecta a la convivencla escolar, los casos mas
notorios identlficados en este semestre se relacionan con el clberacoso, consumo de
SPA y peleas intemas (motivadas por asuntas triviales).

Para estos casos, se ha aclivado la ruta de atencion, toda vez que corresponden a las
tipologias | y 1l, que son del manejo Interno Institucional.

Se llsva un registro de los casos fdentificados y tratados.

Prevencion de Riesgos

Le programa de prevenci6n de riesgo se realiza en cada sede y jornada, atendiendo
las particularidades de las misma.

La Institucién cuenta con programa de seguridad escolar, por sede y jornada, se a
levantado el panorama de rlesgos y se han definido ruias de evacuacién y zohas
seguras.

Se ha capacitado a los estudiantes para primeros auxillos, esto Io lidera el docente
Richard Ordofiez.

En Ta sede Fray José Ignacio el Proyscto de Seguwridad Escolar a adelantado las
siguientes actividades

1. Gonformacién de Brigadas.

2. ldentificacin de los riesgos Fisicos (mapa de riesgos)



