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N'|  Objetivos Comp Indicador ddimmiaa Actividades ponderado p‘ﬁ,;r"m‘;"::z"::r % cumplimlento de Observaclones del avance y " °'""""'“'°:‘;. % Ci de Indicador 2° afo Resultado " peseripelén Ublcacién
Indicador 1er Semestre .
semestre oportunidad de mejora semestre Semestre
Gostionar la ion ci de protocolos d
actuacion dol soctor salud en eventos y emergencias
1- Asogurar of mojoramionto d las Implmentar of sistoma da emergencias médicas da Caliy ol CRUE
condiciones do salud do la poblacion Municip
dol Municipio de Santiago do Cali,
e Fortalecimiento articulacion del sector o\ . )
- Aseg faccion de los ;
o | (2 e n ::::::‘imm:a 1% | salud para gesiten el riesgo y mancjo | P2riciacipacien on actvidados hastre 2802018+ |Pranificary gestionar a participacisn do salud en los eventos y 15% s0% s0% o% o
" de desastres en el Mun}clplo de y dosastres. 2018 fechas de interés.
3 Posicionar a la Secrotaria do Santiago do Cali.
Salud Publica Municipal de Santiago
do Cali como autoridad sanitaria on
salud.
Gostionar ol desarrollo de instancias de participacion social on
comunas.y corregimiontos.
1- Asegurar el mejoramiento de
de salud de |
"::;:::zf::fmj:;i;o P Implementar 17 planes do accién comunitaria en salud
Santiago de Gali.
Nimero de comunas y
2- Asegurar a satisfaccién de los | Fortalecer la participacién social en | corregimientos con instancias Enero 2 de 2018 )
2 usuarios y de las partes la exigibiidad del derecho a la salud | de participacion social que | hasta 31 de diciembre de :"‘P“I"';“""’ acciones formativas para ia exigibilidad del dorecho a 30% 0% 80% 0% 0%
interesadas. en el Municipio de Santiago de Cali gestionan acciones. 2018 la salus
comunitarias en salud piblica
3. Posicionar a la Secretaria de
i icipal d
s ,::i‘;: e Municlpal de Participar on ol dosarrollo do la estrategia do Rendicion de cuentas
sanitaria en salud.
Gestionar los recursos y la contratacién con las Empresas Sociales|
dol Estado,
1- Asegurar el mejoramiento de
1as condiciones de salua de la Coordinar y planfficar la supervision de los contratos de prestacion
poblacién del Municipio de do servicios a Ia poblacion pobre no asegurada.
Santiago de Cali. Garantizar la prestacién del
i Gestionar el acceso de la poblacién|  servicio de salud de baja
3 2 ":::;:;': ’::::1‘;::‘:? 105 | " obre no asegurada al servicio de |  complejidad al 70% de las 0% 208 . ™ 0%
Imcfm vy salud de baja complejidad enel | personas personas pobres y
g Municipio de Santiago de Cali vulnerables sin
3-Posicionar ala Secretaria de aseguramiento.
Salud Piblica Municipal de
Santiago de Cali como autoridad
sanitaria en salud.
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Avance Evidenclas
o Fecha Inicio-fin Peso % cumplimiento % C
N Objetivos Compi g Indicador dd/mmiaa Actividades ponderado p.r/'ogramad 02 Ter de Observaciones del avance y oot az2° % C! de Indicador 2° afio Resuitado Descripcién Ublcaclén
Set tre
‘semestre Indicador 1er Semes! oportunidad de mejora emestre Semestre
Planificar y desarrollar las acciones de promocion de la afiliacion
1+ Asegurar el mejoramiento de
las condiciones de salud de la Gastionar fa administracién de la base da datos dol régimon
poblacién del Municipio de subsidiado
Santiago de Cali.
. isfacci Mejorar la gestion del -
a 2 As:sg:ar:::: ::ﬁc;;m? %% | aseguramiento en salud de a Sub:ir:'i::?:y’::?mx al Gestionar y realizar seguimiento al flujo de recursos del regimen 25% 20% 80% 0% 0%
interesadas, poblacién pobre y vulnerable en el 20% de 12 poblacian subsidiado
- ‘municipio de Santiago de Call pol
3-Posicionar a la Secretaria de
Salud Publica Municipal de
Santiago de Cali como autoridad
sanitaria en salud,
5 0% 0%
Total 100% 0%
Concertacién para el desempefio sobresaliente (5% adicional. Describir los P 0%
v . ] ‘ 7 )
Firma del Supervisor Jerarquico 4 & Firma del Gerente Publico
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